
 

 

Al 35 jaar wordt in de Pepergasthuiskerk te Groningen elke 
zondag een viering gehouden. 
Deze vieringen worden gekarakteriseerd door een open, 
oecumenische benadering, met veel aandacht voor liturgische 
vormen en muziek. Groepen van steeds wisselende 
samenstelling bereiden de vieringen voor. ‘De Peper’ is een 
actieve, betrokken gemeenschap. 
De zakelijke kanten van de activiteiten zijn ondergebracht in 
de stichting Oecumenische Vieringen Groningen (OVG). 

 

 

De stichting is op zoek naar  
 

                                 enthousiaste pianist (m/v) 
 

voor versterking van het team van musici voor de zondagse oecumenische vieringen in 
de Pepergasthuiskerk. De vieringen beginnen om 10.30 uur en duren ruim een uur. 
 
Naast de primaire cantor is er een team van cantors/ musici. In elke zondagse viering is 
er zowel een cantor als een pianist. De cantor leidt het koor- en gemeentezang. De 
pianist begeleidt op de vleugel. De gezochte medewerker zal binnen het team 
voornamelijk pianist zijn (ongeveer 1 x per maand) tijdens de vieringen, afhankelijk van 
het op te stellen rooster. 
  
Gemiddeld twee keer per maand zingt het koor van de OVG in de viering. Het koor 
repeteert elke dinsdagavond. In de overige vieringen is er een (kleiner) koor van 
kerkgangers die op de zondag zelf, voorafgaand aan de viering, met de cantor en 
pianist repeteren.  
 
De liederen die in de vieringen gezongen worden komen o.a. uit het repertoire van 
Steehouder/ De Bruijne / Oosterhuis, met composities van Oomen, Löwenthal en 
anderen, maar ook uit een groot repertoire van tekstdichters en componisten uit eigen 
kring. Grotendeels is dit te vinden in de bundel ‘Zangen van Zoeken en Zien’. 
Bekendheid of in ieder geval affiniteit met dit repertoire is een vereiste. 
 
Gewenste opleiding en ervaring:  

• conservatoriumniveau 

• begeleiden van koor- en gemeentezang 
 
Op basis van een overeenkomst als zzp-er wordt een goede vergoeding geboden.  
De functie kan ingaan op 1 januari 2027. De overeenkomst geldt voor minimaal 1 jaar, 
maar kan verlengd worden. 
 
Een schriftelijke reactie met CV kan vóór 14 november 2026 worden gestuurd naar 
secretaris@ovg-web.nl.  
 
Nadere informatie over de OVG op de website: www.ovg-web.nl of door een afspraak 
te maken via bovenstaand mailadres. 
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